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出展企業一覧（主な就業場所・業種）
① アイケイ商事株式会社 香取市 建設業

② 坂本飼料株式会社 香取市 水産用配合飼料製造業

③ 古谷乳業株式会社 香取郡多古町 製造業

④ 向後スターチ株式会社 旭市 製造業

⑤ 千葉窯業株式会社 山武郡横芝光町 コンクリート製品製造業

⑥ 有限会社松本家具製作所 いすみ市 木製家具製造業

⑦ 株式会社みかわや 夷隅郡大多喜町 呉服小売業

⑧ 日東交通株式会社 富津市 旅客運送業

⑨ 富洋観光開発株式会社 富津市 サービス業

⑩ 株式会社安井工務店 勝浦市 建設業

⑪ 株式会社吉田屋 鴨川市 宿泊業

⑫ 社会福祉法人健仁会 鴨川市 福祉サービス

⑬ 社会福祉法人太陽会 鴨川市 館山市 介護・保育・医療・教育

⑭ 株式会社山八 館山市 金属部品製造業

⑮ 医療法人社団 優和会 館山市 医療・福祉・介護事業



アイケイショウジ カブシキガイシャ

①アイケイ商事株式会社

問合せ先

部署名
担当者

経理課 採用担当

坂本 節子

電話番号 0478-82-7121

E-mail s.setsuko@iksyoji.co.jp

企業基本情報

本社所在地 千葉県香取市虫幡９４２

事業所所在地 千葉県香取市虫幡９４２

業種 総合建設業 設立年月 1989年9月

資本金 3,000万円 従業員数 22名

職場情報

過去3年以内の採用者数 2名

上記採用者のうちの離職者数 0名

有給休暇の平均取得日数 17日

入社後の待遇

基本給 現場監督 300,000円 昇給 年 1回

諸手当 通勤手当 時間外手当 資格手当 賞与 年 2回（7月、12月）

勤務時間 8:30～17:30（休憩 1時間） 休日・休暇
休日/土曜日日曜日祝日 夏季休暇年末年始
休暇/年次有給休暇慶弔休暇 など

福利厚生
社内制度

社会保険/厚生保険 健康保険 労災保険 雇用保険
社内制度/退職金制度 育児・介護休暇制度 健康診断 資格取得支援制度 インフルエンザ予防接種補助制度など

研修・教育制度 OJT研修

現在募集している
職種

現場監督 建設現場の施工管理監督として活躍していただきます。
（２級施工管理技士以上）

こんな仕事をしています

会社の説明

当社は、千葉県北総地区にある畜産関連を中心とする総合建設会
社です。
この地区は、酪農や養豚、養鶏業が盛んであり、社歴は３７年で、長
い間に培われた、畜産農家との強いパイプがあります。畜舎建設の
みならず、SDGｓに貢献するために畜産トータルコーディネーター
として、糞尿固液分離機の製造や自動堆肥撹拌機の販売も手掛け
ています。

畜舎建設 牛舎・豚舎・鶏舎・堆肥舎・倉庫等の
建物設計と建設を手掛けています

総合建設 一般住宅や店舗等の設計・施工管
理も行っています

鉄工所 循環型社会に貢献するため、糞尿固液分
離機と堆肥製造機械を製作販売しています

事業概要

畜産のトータルコーディネーターとして、主に畜舎建設
と堆肥製造機械を二本柱とした、建設会社です。

ホームページはこちら



サカモトシリョウ カブシキガイシャ

②坂本飼料 株式会社
 https://sakamoto-feeds.co.jp

問合せ先

部署名
担当者

業務部 採用担当
池口 浩司

電話番号 0478-82-8111

E-mail k.ikeguchi@sakamoto-feeds.co.jp

企業基本情報

本社所在地 千葉県香取市木内1182-5

事業所所在地 本社・工場（香取市） 営業所（鹿児島県、愛媛県、徳島県）

業種 水産配合飼料製造業 設立年月 1958年11月

資本金 9,200万円 従業員数 65名

職場情報

過去3年以内の採用者数 18名

上記採用者のうちの離職者数 3名

有給休暇の平均取得日数 8日

入社後の待遇

基本給
250,000 円 〜  270,000 円 （調整手当を含む）
※年齢・ご経験に応じて決定します

昇給 年1回（4月）

諸手当
通勤手当 時間外手当 シフト勤務手当 給食手当
ライフプラン手当 役付手当 子育手当

賞与
年2回（7月・12月）
※決算賞与を支給する場合あり

勤務時間
原則8:30〜17:30（うち休憩1時間）
繁忙期等は「実働8時間以内」のシフト制となります

休日・休暇
年間休日 120日 土曜日・日曜日・祝日・年末年始
有給休暇 入社6ヵ月後に10日付与（年間最大20日）

福利厚生
社内制度

社会保険 ／ 厚生年金保険 健康保険 労災保険 雇用保険
社内制度 ／ 退職金制度（確定給付年金） 確定拠出年金制度 定期健康診断 育児・介護に関する休暇・休業制度 他

研修・教育制度 新入社員研修 その他階層別研修 資格取得支援制度

現在募集している
職種

★飼料製造スタッフ ※未経験者でも大歓迎です フォークリフト免許があれば尚可です
業務内容： 配合飼料の製造（機械・ＰＣ操作、操作室や各製造機器のオペレーティング）、製品パッキングや出荷業務等

こんな仕事をしています

会社の説明

水産用配合飼料に特化した専門メーカーとして
ブリ・マダイなどの飼料を製造し、養殖業を経営
するお客様を様々な面からサポートし、安心で
美味しい魚を消費者へお届けするお手伝いを
しています。
世界初のブリ用固形飼料『ソフトドライ』を開発
する等、水産養殖の未来を切り拓くリーディング
カンパニーです。

ブリ・ハマチ、マダイなどの養殖魚向け配合飼料の
製造及び販売をしています

工場では国内外の様々な魚粉や穀物などの自然
産品を配合・加工し、多様な配合飼料を造ります

生活習慣病予防に効果の高い「γオリザノール」や
魚の身質改善に関する特許を取得しています

事業概要

水産養殖用配合飼料製造・販売業
ブリ・マダイ等の養殖魚向け配合飼料を養殖業者に販売・育成指導
その他魚種：カンパチ・シマアジ・サーモン・コイ・マスなど



フルヤニュウギョウ カブシキガイシャ

③古谷乳業株式会社

問合せ先

部署名
担当者

総務課
本村 隆博

電話番号 043－201-0331

E-mail furuya-milk@furuya-milk.co.jp

企業基本情報

本社所在地 千葉県千葉市中央区中央３-１０-６ 北野京葉ビル４階

事業所所在地 千葉県香取郡多古町水戸字水戸台１-１６

業種 食品製造業 設立年月 1951年9月3日

資本金 １億円 従業員数 175名

職場情報

過去3年以内の採用者数 30名

上記採用者のうちの離職者数 ６名

有給休暇の平均取得日数 15日

入社後の待遇

基本給
月額基本給 200,000円〜300,000円
※年齢・ご経験に応じて決定します。

昇給 年1回（4月）

諸手当 役職、住宅、家族、営業※規定有り 賞与 年2回（7月、12月）

勤務時間
シフト制 1日8時間勤務 ※休憩１時間

(シフト例:3:00~12:00、8:00~17:00、13:00~22:00)
休日・休暇

年間休日115日
※6カ月経過後に有給休暇
10日付与

福利厚生
社内制度

福利厚生／各種社会保険（健康、厚生、雇用、労災）、鴨川保養所、健康診断、独身寮(男性)、借り上げ社宅(女性)
社内制度／退職金制度、健康診断、育児休業、社員食堂（会社補助あり）

研修・教育制度 外部派遣研修制度、社内オリジナル研修 (自己啓発・資格・検定補助制度)

現在募集している
職種

製造・生産技術職(食品製造)
※その他ご経験に応じて、事務・営業・開発・物流などの部署に配属される場合があります。

こんな仕事をしています

会社の説明

当社は1945年に創業し、学校給食や食卓で親しまれ今年で80周年を迎えること
となりました。
現在は、生乳たっぷりのミルクコーヒー「ミルクの束縛」や、カップ飲料「ミルメーク ミルクコーヒー」、
「物語のあるヨーグルトシリーズ」などの新商品の全国展開を進めています。
また、工場は食品安全の国際認証FSSC22000を取得し、安心安全でおいしい商品づくりを心
がけています。
社員一人ひとりの声がしっかり届くからこそ、幅広い経験を活かせる環境が整っています。
協調性を大切にしながら楽しくチャレンジを重ね、新しい古谷乳業を一緒に創り上げていきましょう。

牛乳、乳飲料、その他飲料、ヨーグルトなどの乳製品の製造に関わる
仕事をしています。

仕込み、殺菌、充填、包装、品質検査・管理、機械オペレーション、
生産管理などの業務を行っています。

学校給食など地元千葉県の皆様に愛され成長してきました。
イベント参加など地域貢献も行っています。

事業概要

牛乳・加工乳・乳飲料・乳酸菌飲料・発酵乳・果汁飲料・清涼飲料の
処理製造販売

▲成田工場 (千葉県香取郡多古町水戸字水戸台1-16)



コウゴスターチ カブシキガイシャ

④向後スターチ株式会社

問合せ先

部署名
担当者

管理課
向後貴久

電話番号 0479-62-0181

E-mail tak.kogo@kogostch.co.jp

企業基本情報

本社所在地 千葉県旭市飯岡2269

事業所所在地 千葉県旭市ニ-6005

業種 食品製造業 設立年月 1950年6月

資本金 3,400万円 従業員数 46名

職場情報

過去3年以内の採用者数 5名

上記採用者のうちの離職者数 0名

有給休暇の平均取得日数 12日

入社後の待遇

基本給
183,600円（基本給170,000円 + 固定手当13,600円）
月に一週間夜勤をした場合の想定 約23万円（残業20h, 夜勤30h）

昇給 年1回

諸手当 時間外手当, 夜勤手当, 通勤手当, 家族手当, 職務手当, 夏季手当など 賞与 年2回（6月, 12月）

勤務時間
8:00 ~ 17:00
6:30 ~ 18:30（日勤）
18:30 ~ 6:30（夜勤）

休日・休暇
年間休日 110日
休み：日曜・祝日・年末年始・夏季 週休二日制
休暇：有給・慶弔・育児・出産・介護など

福利厚生
社内制度

雇用保険・労災保険・健康保険・厚生保険
退職金制度・確定拠出型年金・再雇用制度（65歳まで）

研修・教育制度 OJT教育 ・ 会社が認めた資格については、取得費用を会社が負担します。（フォークリフト・ボイラー技士・危険物取扱者 他）

現在募集している
職種

●製造職（正社員）
製造工程は大きく7つのセクションに分かれており、各セクションの担当者として製造現場に入っていただきます。仕事内
容は主に製造設備のオペレーション、設備の点検整備、その他構内清掃等です。2交代のシフト制で夜勤があります。

こんな仕事をしています

会社の説明

設立から75年間、全国でも数少ない水飴専業メーカーとして、旭市で水飴を作り続
けてきました。現在の水飴はほとんどが食品原料として使われており、その用途はお
菓子からお鍋のたれまで幅広く、我々も日本の食卓を支える地盤としての自負を
持って活動しています。
社員は20～60代まで幅広く、新卒・中途を問わず全員が未経験からの入社です。

食品メーカー向けに水飴を製造・販売しています。10t単位の
大口から25kgの小口まで対応しています。

製造工程で発生する副産物を、飼料メーカーや搾油メーカー
に販売しています。

事業概要

水飴の製造・販売をしています。東日本を中心に大手から町のお菓子屋まで、幅広い
客層向けに、食品原料としての水飴を提供しています。



チバヨウギョウ カブシキガイシャ

⑤千葉窯業株式会社

問合せ先

部署名
担当者

総務本部 総務課
加瀬 健

電話番号 043-221-7001

E-mail saiyou@chibayogyo.co.jp

企業基本情報

本社所在地 千葉県千葉市中央区市場町3-1

事業所所在地
千葉市、山武郡、柏市 茨城県、栃木県、埼玉県
群馬県 等

業種 製造業 設立年月 1921年3月4日

資本金 9946万円 従業員数 278名

職場情報

過去3年以内の採用者数 １８人

上記採用者のうちの離職者数 ２人

有給休暇の平均取得日数 10.8

入社後の待遇

基本給 233300円（大卒） 昇給 年１回（４月）

諸手当
住宅手当 3000円/月 通勤手当26000円まで/月
営業手当 15000円/月 資格手当等

賞与 年2回

勤務時間
9：00〜17：00 （工場の有る事業所）
9：30〜17：30 （それ以外の事業所）

休日・休暇
完全週休二日制
土曜日・日曜日・祝日・年末年始
年間休日126日（計画年休4日含む）

福利厚生
社内制度

借り上げ社宅制度（家賃会社８割負担）厚生保険 健康保険 労災保険 雇用保険
退職金制度 育児休業 健康診断 資格取得奨励制度など

研修・教育制度 新入社員研修 フォローアップ研修 階層別別研修 技術研修など

現在募集している
職種

営業職：コンクリート製品を建設会社、官公庁等へ提案営業を行う。
技術職（設計）：CAD等を使い、図面の作成や構造計算を行う。
技術職（生産管理）：コンクリート製品の品質・生産管理、検査対応等を行う。

こんな仕事をしています

会社の説明

千葉窯業は、100 年以上の歴史を持つコンクリート製品メーカー。
国土交通省や全国の大手ゼネコンに製品を提供し、主要な空港、防潮堤、高速道
路や新幹線といった交通網まで、千葉県内に限らず日本中のインフラを支えてき
ました。この不安定な時代だからこそ、確かな安心を提供したい。
日本中のインフラと大切な社員の人生を支えつづけて 100 年。
まだ、たったの100年です。

災害対応や町の美観向上を目的に、電線類の地中化に必要な
製品を作っています。

皆さんにも身近な側溝やマンホールなど、多種多様な道路製
品を製造し、販売しております。

小さな製品だけでなく、数十メートルを超えるような大型の
コンクリート製品まで幅広く製造してます。

事業概要

安全・安心・快適な都市建設用のコンクリート製品の製造・開発から販売を
一貫して行っています。安心・安全な都市作りに貢献しているインフラ支援企業で
す。



ユウゲンガイシャ マツモトカグセイサクショ

⑥有限会社松本家具製作所

問合せ先

部署名
担当者

取締役 松本香純

電話番号 0470-87-5114

E-mail info@m-kagu.co.jp

企業基本情報

本社所在地 千葉県いすみ市岬町三門1840-56

事業所所在地 同上

業種 木製家具製造業 設立年月 1986年12月

資本金 300万円 従業員数 24名

職場情報

過去3年以内の採用者数 11名

上記採用者のうちの離職者数 3名

有給休暇の平均取得日数 9日

入社後の待遇

基本給
230,000円〜（試用期間３か月）

昇給 年１回

諸手当 残業手当、道具手当、住宅手当、皆勤手当 賞与 年３回（業績・評価により
価格変動）

勤務時間
8：00〜17：30
（休憩１時間３０分）

休日・休暇
週休２日制（隔週土曜・日曜・祝日）
GW、夏季、年末年始、慶弔

福利厚生
社内制度

雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険、交通費支給、優待特典割引

研修・教育制度 マナー研修、ワークライフバランスセミナー、メンタルヘルス研修、安全大会等

現在募集している
職種

施工管理が出来、作図（CAD）が出来る方。

こんな仕事をしています

会社の説明

1970年創業。50周年を迎えました。
建築業界では若めな平均年齢36歳の会社です。モノづくりが好きで入社
した方が沢山います。「流れ作業ではつまらない」「何か挑戦した事を
したい」そんなものづくりが好きな方、大歓迎です。千葉県の仕事は少
なく、納品先はほぼ都内・横浜、別荘地も増えてきました。
雑誌に載っている建築家の物件に携わる事があります。モノづくりが好
きな方で、特に建築が好きな方、お待ちしております！

住宅雑誌に掲載される建築家の方がデザインをした住宅や施
設等の家具工事の設計・施工をしています。

打合せ・作図・製作・塗装・搬入・取付を自社で一貫して
行っております。

物件は都内や別荘地が多いので、外房の田舎に居ながら、都
会の刺激を受けられます！

事業概要

建築家物件の造作家具工事を作図から製作・取付まで一貫して行っております。

計２４名(平均年齢３６歳)



カブシキガイシャ ミカワヤ

⑦株式会社みかわや

問合せ先

部署名
担当者

管理部総務課 採用担当
尾本 典子

電話番号 0470-82-4131

E-mail recruit@mikawaya.biz

企業基本情報

本社所在地 千葉県夷隅郡大多喜町新丁48

事業所所在地 東金市 茂原市 夷隅郡大多喜町

業種 呉服小売業 設立年月 1954年6月

資本金 2,000万円 従業員数 21名

職場情報

過去3年以内の採用者数 5名

上記採用者のうちの離職者数 5名

有給休暇の平均取得日数 17日

入社後の待遇

基本給 事務職 185,000円 ／ 営業職 195,000円 昇給 年1回（5月）

諸手当
事務職／通勤手当 時間外手当 報奨金
営業職／通勤手当 時間が手当 報奨金 業績手当

賞与
年2回
（8月 12月）

勤務時間
事務職 9:00〜18:00（休憩1h）

営業職 9:30〜18:30（休憩1h）
休日・休暇

休日／第１第４火曜日・毎週水曜日・他希望日
休暇／年次有給休暇・慶弔休暇など

福利厚生
社内制度

社会保険／厚生年金保険 健康保険 労災保険 雇用保険
社内制度／退職金制度（勤続5年以上） 健康診断 資格取得支援制度 産休 育児休業

研修・教育制度 新入社員研修 きもの研修 産地研修

現在募集している
職種

１．営業職 きものコーディネーターとして活躍していただきます（年齢不問、未経験可、接客経験あれば尚可）
２．事務職 経理関連（一部総務含む）の事務全般をお任せいたします（年齢不問、経理業務経験あれば尚可）
３．Web事務職 販売促進関連のWeb運用、販促作成全般をお任せいたします（年齢不問、販促作成経験あれば尚可）

こんな仕事をしています

会社の説明

当社は、約20名の小規模な会社で、20代〜70代の幅広いメンバーが働いており
ます。
現在、東金市、茂原市、夷隅郡大多喜町に３店舗展開しています。
呉服業界の中でも老舗に入る当社ですが、若年層客に向けたWeb販促事業、地元
中高生に向けた教育事業、外国人客向けのインバウンド事業など事業内容は着物
販売に留まらず多岐に渡ります。
当社のメリットは全員「着物初心者」であり、同じスタートに立てるということ
です。着物教育も１年かけてじっくり実施します。

◆情報発信
最新の振袖情報、社内きものイベント等をDM、ホームページ、
SNS内で情報発信しています。

◆きもの着方教室の運営
お客様に「きもの」を『着る』楽しさを知っていただくため、
全店で着方教室を運営しています。

◆地元中学校・高校への職業体験イベントの開催
地元の学生たちに向けて、将来の選択肢を広げてもらうため
のイベントを開催しています。

事業概要

当社は天明６年の創業以来238年間地域に根ざし、「相談できる呉服屋」を目指す着物専門
店です。地域の皆様の「きもの」の悩みを解決することを事業目的としています。



ニットウコウツウ カブシキガイシャ

⑧日東交通株式会社

問合せ先

部署名
担当者

総務部総務課
瀧口伸哉

電話番号 0438-25-4156

E-mail s-takiguchi@nitto-kotsu.co.jp

企業基本情報

本社所在地 木更津市新田2-2-16

事業所所在地 富津市川名767-1

業種 旅客運送業 設立年月 1927年3月

資本金 4912万円 従業員数 500名

職場情報

過去3年以内の採用者数 ４２名

上記採用者のうちの離職者数 ２名

有給休暇の平均取得日数 １０日

入社後の待遇

基本給
運転手 187,000円、整備士 181,200〜185,400円
営業所事務 179,200〜188,400円

昇給 年1回（4月）

諸手当
時間外労働手当、休日出勤手当、通勤手当、通勤手当など

賞与
年2回
（7月、12月）

勤務時間
運転手（5:00〜23:00の7時間）、整備
士（8:20〜17:20）、営業所事務
（8:20〜16:50）

休日・休暇
運転手（年間92日、3勤1休）、整備士（年間126日、
完全週休2日制）
営業所事務（年間110日、4勤1休）

福利厚生
社内制度

社会保険/厚生保険 健康保険 労災保険 雇用保険
社内制度/退職金制度 育児休業 健康診断 脳MRI検診 ストレスチェック、インフルエンザワクチン接種補助など

研修・教育制度 新入社員研修 継続教育 高齢者教育

現在募集している
職種

バス運転手、バス整備士、運行管理補助者

こんな仕事をしています

会社の説明

当社は1927年に創業し、2027年には100周年を迎えます。創業以来、多くの方々
に支えていただきながら上総・安房を事業エリアとして、地域と共に歩んでまい
りました。1997年のアクアライン開通に伴い高速バスを開業。地域の皆様の都心
部への交通手段として多くの方々にご利用いただく一方、近年では都心部から観
光や通勤など幅広く利用されています。
当地域は観光・商業施設も充実し、益々発展して行くことが見込まれます。これ
からも地域活性のお役に立てるよう、きめ細やかなサービスでお客様をお迎えい
たします。

東京、千葉、横浜方面への高速バスの運行、路線バスの運行
をしています。

バス整備、点検、修理、一般車両の車検を行っています。

営業所では、運行管理事務を行っています。

事業概要

アクアライン高速バス、路線バスなどの旅客運送業



フヨウカンコウカイハツ カブシキガイシャ

⑨富洋観光開発株式会社

問合せ先

部署名
担当者

企画室
星野 宏子

電話番号 0439-69-2161

E-mail somu@thefish.co.jp

企業基本情報

本社所在地 〒299-1861 千葉県富津市金谷２２８８

事業所所在地 同上

業種
サービス・飲食・小
売・菓子製造販

売
設立年月 昭和38年6月

資本金 5000万円 従業員数 100名

職場情報

過去3年以内の採用者数 5名

上記採用者のうちの離職者数 0名

有給休暇の平均取得日数 7日

入社後の待遇

基本給
195000円〜

昇給 年１回（9月）

諸手当
通勤手当・家族手当・時間外手当

賞与
年２回（6月・12月）

勤務時間
９：００〜１８：００
（休憩60分）

休日・休暇
休日/シフトによるローテーションによる
休暇/慶弔休暇、年次有給休暇

福利厚生
社内制度

社会保険/厚生保険 健康保険 労災保険 雇用保険
社内制度/健康診断 慰労会開催 社員表彰制度など

研修・教育制度 新入社員研修 専門知識研修など社内研修 社外の各種セミナー参加および階層別研修など。

現在募集している
職種

総合職・・・各施設の販売・接客を通じて知識やスキルを磨き、幹部候補生として活躍して頂きます。
調理、菓子製造・・・地域ならではの食事や菓子の調理・製造業務。

こんな仕事をしています

会社の説明

目の前に広がる東京湾の大海原。遠くは富士山や伊豆天城山さらに伊豆大島、前面に鋸山を望む風光明媚な環境
の中、総ガラス張りのモダンな施設で地魚中心の海鮮料理レストランや南房総随一の品揃えを誇るお土産市場や
お魚市場。そしてバウムクーヘンを主力とした「見波亭」では自家製手作りの菓子を製造販売している観光型複
合施設です。たくさんの南房総を訪れたお客様を笑顔でお出迎えさせて頂いております。
別館の地魚寿司「船主」。南房総の人気店、海鮮浜焼き「まるはま」も併設。

海鮮レストラン&マーケットプレイス「ザ・フィッシュ」の運営。
房総のお土産が揃うお土産市場やお魚市場の運営。
バウムクーヘンウィ中心とした手作り菓子工房「見波亭（みなみ
てい）」の運営。

別邸の海鮮浜焼き施設「まるはま」及び地魚寿司「船主（ふなお
さ）」の運営。オンラインショップ事業。団体様の予約昼食など。

お客さまを楽しませるイベント各種の企画をし開催しています。

事業概要

南房総の玄関口、富津市金谷を拠点とする観光
型複合施設。みんなが楽しめるパラダイス創造
企業を目指しています。



カブシキガイシャ ヤスイコウムテン

⑩株式会社安井工務店

お問合せ先

部署名
担当者

総務部採用担当
青山 裕司

電話番号 0470-73-3459

E-mail yasuikoumuten@giga.ocn.ne.jp

企業基本情報

所在地
本 社 千葉県勝浦市松部1612番地16号
千葉営業所 千葉県千葉市おゆみ野南2丁目24-8

業種 建設業 法人化 平成17年4月

資本金 １，０００万円 従業員数 17名

職場情報

過去3年以内の採用者数 4名（内女性2名）

上記採用者のうちの離職者数 0名

有給休暇の平均取得日数 5日

入社後の待遇

基本給
施工管理技士 月給 ２００，０００円～
大工・各作業員 日給 １2，０００円～

※雇用形態、経験、保有資格により応相談

昇給 能力による

諸手当 通勤手当 時間外手当 賞与
2ヶ月分

※直近3か年実績

勤務時間 ８時間 休日・休暇
土日祝日、夏季・年末年始休暇（120日前後）

※土曜日当番出勤あり

福利厚生
社内制度

社会保険 / 厚生保険 健康保険 労災保険 雇用保険 （雇用形態による）
社内制度 / 退職金制度 健康診断 社員登用制度

研修・教育制度 現在、整備中（資格支援制度および資格手当創設中）

現在募集している
職種

施工管理技士保有者（建築/土木） 月給制・年齢不問
大工、建築作業員、土木作業員 業務委託契約・年齢不問・未経験応相談

会社の説明

大正12年（1923年）勝浦松部で創業から100年余、私たちは「家づくり、人づくり、幸せづくり」の言葉を胸にお客様の求める安心できる
家づくりを手がけてきました。
現在は、勝浦市を中心に別荘や宿泊施設の新築、リフォームを中心に手掛けています。某トラベルサイトで1位を獲得している人気宿泊施

設「グランピングリゾート五氣里（いつきり）」様を施工して以降、急速に問合せ・受注案件が増えております。
しっかり休んで、しっかり働くメリハリのある働き方を推進中です。海が近いので釣りやマリンスポーツの
好きな方はもちろん、ロードバイクが盛んな房総半島なのでローディの方にもうってつけの職場です。
社内体制は公認会計士、社会保険労務士を顧問に迎えて次世代へ向けた組織づくりの真っ最中なので、未

来に向けて一緒に試行錯誤できる方を探しています。

約100年前（昭和初期）の
弊社施工の上棟の様子

グランピングリゾート五氣里 様
（新築・いすみ市）

1棟貸し and RIVER KATSUURA様
                               （新築・勝浦市）

H様邸 （新築・勝浦市）



カブシキガイシャ ヨシダヤ

⑪株式会社 吉田屋
(鴨川館、ラ･松廬、ご･遊庭)

問合せ先

部署名
担当者

総務課 採用担当
武田 大介、 鈴木久美子

電話番号 04-7093-4117（内線240）

E-mail dtakeda@kamogawakan.co.jp

企業基本情報

本社所在地 千葉県鴨川市西町1179

事業所所在地 同上

業種 宿泊業 設立年月 昭和40年5月

資本金 9,000万円 従業員数 207名

職場情報

過去3年以内の採用者数 63名

上記採用者のうちの離職者数 18名

有給休暇の平均取得日数 13日

入社後の待遇

基本給
220,000円〜250,000円（固定残業代含む）
※試用期間3か月間も同条件 ※資格免許保持者は応相談可

昇給 年２回

諸手当
通勤手当（月額上限30,000円）

賞与 年２回

勤務時間 7:00〜21:30(実働8時間)
(シフト制‣ナイトフロントを除き夜勤なし)

休日・休暇
年間公休96日、初年度有給10日（入社半年後付与）
特別休暇（産休、育休、介護休暇、慶弔、他）

福利厚生
社内制度

・従業員食堂(1食200円昼夕) ・駐車場無料 ・単身寮あり ・住宅手当あり(規定による) ・市内スポーツクラブ利用無料
・従業員割引(売店、宿泊、レストラン２割引) ・退職金制度 ・職場積立NISA制度(条件により会社から補助あり) 他制度多数

研修・教育制度 ・新入社員研修（座学+メンター制OJT）・外部講師を招聘した知識研修 ・社外研修への出張派遣 等

現在募集している
職種

・サービス総合職（幹部候補）：レセプション、料飲、客室係、予約・・・複数部署を経験して適材適所で活躍後、幹部へ。
・調理職（和食、洋食）：宿泊客むけの和洋折衷会席料理、外来客むけの和洋ダイニング料理、披露宴のコース料理などを調理。
・施設管理職：鉄筋8階建の鴨川館をはじめとする弊社運営施設の管理。（資格免許保有者は待遇考慮します）
・ナイトフロント：夜間の宿泊客対応および電話対応、館内巡回警備。21時出勤〜7時退社(休憩含む)で生活サイクル安定。 他

こんな仕事をしています

会社の説明

宿泊業をメインに、レストラン・売店・婚礼・宴会・不動産業などを営んでおり
ます。千葉県産の海産物や農産物をふんだんに使ったお料理、自家源泉の温泉大
浴場と露天風呂、そして、のんびりとした風土に育まれた親切な従業員の接客で、
お客様のおもてなしをしています。鴨川館は2019年以降、客室やパブリックを
次々とリニューアルしてきました。若い幹部が中心となっており、独自の進化が
止まらない旅館です。また、旅コンシェルジュ、SDGs、農業、SNSなど様々な委
員会があり、部署を横断したスタッフが集まって活動しています。若く風通しが
良い旅館です。

新しい旅のカタチを提案する非日常な老舗宿『鴨川館』を
メインに多彩な宿泊施設を同一敷地内で運営（＝転勤ナシ）

地域の観光業の発展のため「ぶらっとBoSo」を匿名で
毎年発行して、賛同する宿泊施設（約70軒）に設置。

鴨川市の隠れた特産品「レモン」の認知拡大を目指し
ご当地コスメ「LimOce」を企画、販売しています。

事業概要

高級和風旅館「鴨川館」、全室にプール・温泉露天風呂が付いた「ラ･松廬」と、
Dogサバトリーのある宿「ご･遊庭」の三つの宿泊施設を運営しています。



シャカイフクシホウジン ケンジンカイ

⑫社会福祉法人 健仁会

問合せ先

部署名
担当者

介護課
野口 裕二

電話番号 04-7099-5611

E-mail y-noguchi.kiyosumi@kenjin.or.jp

企業基本情報

本社所在地 千葉県鴨川市天津3466番地

事業所所在地 鴨川市

業種 介護老人福祉施設 設立年月 2005年4月

資本金 496,000,000円 従業員数 310名

職場情報

過去3年以内の採用者数 18名

上記採用者のうちの離職者数 15名

有給休暇の平均取得日数 8日

入社後の待遇

基本給
①介護職16万円〜25万円 ※諸手当除く
②看護師23万円〜28万円 ※諸手当除く

昇給 年1回（4月）

諸手当
住宅手当、扶養手当、通勤手当、時間外手当、資格手当、処
遇改善手当、勤務手当（早番、遅番、遅々番、夜勤）
オンコール手当、

賞与 年2回
（6月、12月）

勤務時間

① ②
6:55〜15:55 7:45〜16:45
9:00〜18:00 9:00〜18:00
11:00〜20:00
13:05〜22:05
21:00〜07:00

休日・休暇

年間休日119日（シフト制）
年次有給休暇
慶弔休暇など

福利厚生
社内制度

社会保険/厚生保険、健康保険、労災保険、雇用保険
社内保険/退職金制度、育児休業、健康診断、資格支援制度など

研修・教育制度 新入職員研修、階層別研修、専門職研修、施設内研修規定に基づく研修

募集している職種 介護職員 / 看護師

こんな仕事をしています

会社の説明

千葉県最南端・鴨川市に位置する特別養護老人ホームです。温暖な気候と豊かな
自然、そして心やすらぐ海の景色が、毎日の生活にゆとりと潤いを与えてくれま
す。当施設はユニットケアを採用し、ご入居者のペースや習慣を尊重したケアを
行っています。お一人おひとりの人生に寄り添い、スタッフが顔なじみの関係を
築きながら、安心して笑顔で過ごせる毎日をサポートしています。
さらに、職員の休日も年間119日とプライベートとの両立もしやすい職場です
「休みの日はサーフィンや山登り、家庭菜園を満喫」している職員も多く、働く
ことと暮らすことのバランスがとれるのが、この地域ならではの魅力です。そん
なあなたの「移住してよかった」を私たちが全力で応援していきます。

食事介助：配膳、介助、嚥下の見守り
入浴介助：浴室への移動補助、洗身・洗髪、着替え
排泄介助：トイレ誘導、オムツ交換、排泄後の清拭

移動介助、更衣介助、見守り、声掛け、記録業務
その他（掃除、洗濯、食事準備、買い物代行）

※看護師
健康管理、服薬管理、医師の診察補助、医療的ケアの実施
緊急時対応、看取りケア、ご家族対応

事業概要

要介護状態にある高齢者に対して、日常生活上の介護や機能訓練、健康管理等の
サービスを提供し、利用者が尊厳を保ちながら安心・安全に暮らせる生活環境を
整える事を目的としています。

～海と緑に囲まれた、心あたたまる暮らし～



シャカイフクシホウジン タイヨウカイ

⑬社会福祉法人太陽会

問合せ先

部署名
担当者

経営管理本部 人事部人事課
小林

電話番号 04-7098-3710

E-mail taiyou-kai.jinjibu.saiyo@s-taiyou-
kai.jp

会社の説明

当法人は、1987年に設立され、南房総エリアの急速な高齢化、独居化に対応するための高齢者
介護施設や、地域に不足していた障害者福祉施設の運営をはじめました。
現在では、およそ1,000人の従業員が高い志と大きな夢を掲げ、常に必要とされるサービスを
行うことに挑戦し続ける組織です。南房総における介護福祉、地域医療、それを支える教育、子育
て支援を担い、地域への貢献に努めています。
職員5つの心得の中にある、“まず、私たちが幸福でなければ、良き医療・福祉サービスは提供で
きない。”の通り、充実した福利厚生制度により働きやすい環境となっています。

鴨川につづき2025.4 館山にOPEN♪ 三井不動産レジデンシャルウェルネス様からの委託事業

☆お一人おひとりの自由で豊かな暮らしを支えるサービスレジデンス
三井不動産レジデンシャルウェルネス様より委託を受け、共に事業運営を

しております。お元気なシニアの方がより自分らしく暮らして頂けるように、
お客様の生涯のくらしに家族のように寄り添い続け、様々なサービス、サ
ポートを致します。
看護・介護の方を募集しています。パートの方も大歓迎。見学も随時対応。
①〒299-5504 千葉県鴨川市浜荻1002番地
②〒291-0014 千葉市美浜区若葉3-1-23

☆こどもたちの無限の可能性を育てる☆
こどもの好奇心を大切にし、実際に体験をさ
せてみる！！そうして生まれた「だいすき」
には、無限の可能性が詰まっていると私たち
は信じています。「Challenge」「Global」
「Love」の３つのコンセプトをもとに無限の可
能性を育てます。一緒に働いてくれる保育教
諭の方を募集しています。見学も随時対応♪
パートの方も大歓迎。鴨川地域も同時募集☆
彡
〒296-0044 千葉県館山市北条402-2

募集職種 及び 雇用条件について ※経験者優遇

基本給 保育教諭 200,000円
介護福祉士 200,000円～ 介護職員（無資格）195,000円～

昇給 年1回（4）

諸手当 通勤手当（上限50,000円）家族手当～14,000円 夜勤手当
住宅手当～40,000円 地域手当20,000円（幕張のみ）他

賞与 年2回（6・12）
運営状況により期末もあり。

勤務時間 主に以下のとおり。事業所により異なります。
・8：30～17：30（休憩60分）・10：00～19：00（休憩60分）
・7：00～16：00（休憩60分）・16：30～9：15（休憩60分）

休日・
休暇

年間休日115日
※1年単位の変形労働制

福利厚生・
研修制度等

退職金：有り(勤続１年以上。その他、規則によります)・認定こども園OURS、企業主導型保育所OURS babyの利用(利用料
の補助有り)・財形貯蓄・慶弔見舞金・有給休暇積立制度・資格取得支援制度・制服貸与・職員駐車場(無料)・研修制度充
実・保養施設・健康維持、増進への支援、助成あり・各種レクリエーション企画・その他、福利厚生制度多数

企業情報 所在地：千葉県鴨川市東町927-1
平均勤続年数：9年 離職率：5.4％ 有給休暇消化率：63.25％



カブシキガイシャ ヤマハチ

⑭株式会社山八

問合せ先

部署名
担当者 鈴木 康一

電話番号 0470-20-3116

E-mail Ｙamahachi.ss@au.wakwak.com

企業基本情報

本社所在地 千葉県館山市薗863

事業所所在地 同上

業種 金属加工 設立年月 1971年10月

資本金 500万円 従業員数 12人

職場情報

過去3年以内の採用者数 2人

上記採用者のうちの離職者数 0人

有給休暇の平均取得日数 10日

入社後の待遇

基本給
186000円

昇給 年1回

諸手当 通勤手当 時間外手当 資格手当 皆勤手当 賞与 年2回

勤務時間 8時〜17時(休憩1時間） 休日・休暇
休日/土曜日・日曜日・祝日・年末年始等変形労働時間制
休暇/年次有給休暇

福利厚生
社内制度

社会保険/厚生保険 健康保険 労災保険 雇用保険
社内制度/退職金制度 育児休業 健康診断 資格取得支援制度など

研修・教育制度

現在募集している
職種

NC旋盤やマシニングセンタの加工するプログラム入力とオペレーティングをしてほしいです。その際に加工後の寸法検査と防錆、梱包もし
ております。（年齢性別不問 未経験可 現在働いている社員さんの7割は入社してから初めて触った方たちです。）

こんな仕事をしています

会社の説明

昭和46年10月に千葉県館山市にて創業しました。元々は小さな
部品の機械加工をしておりましたが、段々とお客様のニーズで大
きな製品も出てきて、現在では小さなものから大きなものまで加
工しています。社員さんの多くは未経験の方で少しずつ教わって
出来るようになってくれています。少しでも分かりやすく伝えて
いければと考えています。

自社の工作機械を用いて製品加工しています。

自社の機械設備だけでは出来ない加工は協力工場に運んで、
加工をお願いしています。

完成品の検査、防錆、納品も自社便でしています。

事業概要

旋盤やマシニングセンタで金属加工をしております。



イリョウホウジンシャダン ユウワカイ

⑮医療法人社団 優和会

問合せ先

部署名
担当者

事務
植木 伸一

電話番号 0470-20-2000

E-mail saiyou@egao-group.jp

企業基本情報

本社所在地 千葉県南房総市千倉町平舘764-1

事業所所在地 千葉県館山市山本392-1

業種 医療・介護 設立年月 平成13年4月

資本金 4,000万円 従業員数 151名

職場情報

過去3年以内の採用者数 35名

上記採用者のうちの離職者数 11名

有給休暇の平均取得日数 11.3日

入社後の待遇

基本給
① 174,200円〜 ③ 180,000円〜 （※いずれも
② 正：210,000円〜 准：190,000円〜 経験者優遇）

昇給 年1回（4月）

諸手当
処遇改善手当：① 10,800円、②③ 9,300円
資格手当、時間外手当、家族手当、年末年始手当、通勤手当

賞与
年2回（7月、12月）
※業績によっては期末もあり

勤務時間
8:30 〜 17:30、他（①②は
交代勤務あり、実働8時間）

休日・休暇
休日数：土・日・祝・年末年始（※勤務表による）
休暇：年次有給休暇、慶弔休暇など

福利厚生
社内制度

社会保険：健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
社内制度：退職金制度（企業型確定拠出年金）、健康診断、資格取得支援、育児休業、職員互助会、施設内託児所あり

研修・教育制度 新入職員研修、外部研修の受講費用・交通費全額支給、資格取得に係る費用助成（介護福祉士等）

現在募集している
職種

① 介護職（資格不問）：正職員、夜勤応相談（夜勤手当あり）
② 看護職（正、准） ：正職員、夜勤応相談（夜勤手当あり）
③ セラピスト（PT、OT、ST）：正職員 ※①〜③ともにパート勤務も応相談、60歳以上歓迎

こんな仕事をしています

会社の説明

老健「館山ケアセンター夢くらぶ」は来年で開設20周年を迎えます。ご利用者の
入所から在宅復帰、退所後の在宅生活継続も支援する「かかりつけ老健」として
様々な職種の職員が日々協働でサービスを提供しています。
今回は老健「夢くらぶ」での職員募集ですが、グループ内には診療所、デイサー
ビス、デイケア、グループホーム、看護小規模多機能、訪問看護、訪問介護や居
宅介護支援もあり、昨年度からは地域包括支援センターが新たに加わりましたの
で、ご興味があれば更なるご活躍の場もご提供できます。
まずは一度ご見学ください。お問い合わせをお待ちしております。

介護老人保健施設「館山ケアセンター夢くらぶ」の運営。
在宅復帰超強化型の老健として、ご利用者の在宅復帰、在宅
生活の継続（ショート、通所リハ）を支援しています。

リハビリ専門職（PT、OT、ST）や看護師、介護職員がリハビ
リを提供しています。管理栄養士や歯科衛生士による栄養サ
ポートや口腔ケアも行い、トータル的にご利用者を支えます。

ホームページもご覧ください。
検索：『笑顔グループ 千葉県』（ http://egao-group.jp/）

事業概要

千葉県南房総市・房総半島の南端にある診療所「松永醫院」を基軸とした医療／
介護サービスを提供する事業所を「笑顔グループ」と名付け、ご利用者・職員の
笑顔を集めるグループとして日々様々な医療／介護サービスを提供しています。

http://egao-group.jp/


「千葉県地域しごとNAVI」は、県内企業の求人情報や暮らしの情報、セミナー・イベント情報等を掲載するサイトです。
千葉県が、県内の企業情報・求人情報を分かりやすく発信していきます。千葉で働きたい方は、ぜひご活用ください。

#work in Chiba! 
#work in Chiba! 

千葉県地域 NAVI
千葉県仕事と暮らしのポータル

千 葉 で 働 く
地 元 で 働 く

都心とのちょうどいい距離感。ちばでお仕事始めませんか?

千葉県
マスコットキャラクター

チーバくん

URL▶https://www.chiba-chiikishigoto.jp/

今すぐ検索▶▶ 地域しごと

〒260-0028 千葉県千葉市中央区新町3-13 日本生命千葉駅前ビル3階

043-245-0171
chiba-oshigoto@pasona.co.jpこの事業の運営は、千葉県が株式会社パソナに委託して行っています。

千葉県地域 NAVI運営事務局



千葉県地域 NAVIの特徴

1.

2.

仕事も暮らしも分かる!!
様々な県内の企業情報・求人情報や、暮らしに関する情報が充実しています。

掲載企業の雰囲気が分かるコンテンツ
多くの写真や先輩社員の声等を掲載し、文字だけでは伝えづらい、求人企業での働くイメージを掴めます。

3.移住支援金助成の求人掲載
東京２３区から県内条件不利地域の市町に移住・就業した方に、最大100万円（単身の場合60万円）が
助成されます。詳細は、以下をご覧ください。
URL▶https://www.chiba-chiikishigoto.jp/useful/

〒260-0028 千葉県千葉市中央区新町3-13 日本生命千葉駅前ビル3階

043-245-0171
chiba-oshigoto@pasona.co.jp

受付時間▶9時～17時
休　　日▶土・日・祝・年末年始

https://www.chiba-chiikishigoto.jp/

千葉県地域 NAVI運営事務局

「千葉県地域しごとNAVI運営事務局」は、千葉県ジョブサポートセンター内に併設されています。千葉県ジョブサポート
センターは、主に中高年の方や子育て中の女性のための再就職支援を行っています。併せてご利用ください。

★「千葉県地域しごとNAVI」に関する問い合わせ先

日本生命千葉駅前ビル3階
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